La CGT : SYNDICAT indépendant, ouvert et democratique ou /’adhérent est force de proposition !

[ Elections au C.S.E. de I’U.E.S. NEWEN STUDIOS du 30/11 au 07/12/2023

. , . )
Votez CGT pour que nous soyons présents et représentatifs (+10% des voix
des TITULAIRES ), avec les tétes de listes qui porteront votre voix pour
défendre les emplois et les droits, tout en améliorant les conditions de travail

Tél : 06.99.80.09.84 syndicat.cgttfl@laposte.net

College Cadres / Journalistes (15 sieges TITULAIRES a pourvoir)

Hanna BABA-AISSA

(17 JUIN, CAPA, Blue Spirit, Tel SETE, ITC...)

ﬂ

Simon PRIE

Pourquoi voter CGT au C.S.E. de PU.E.S. NEWEN ?

)

Permettre a la CGT d’étre présente (2 Sieges) aux
réunions de cette instance, ou les élu.e.s sont
consultés sur la stratégie d’entreprise, avec
notamment les projets de réorganisations
impactant les emplois (ex. le Magasine de la
Santé), d’investissements, etc...

Les élu.e.s CGT défendront le savoir-faire, la
diversité de nos métiers et la force de notre
collectif. Le plan stratégique de ces prochaines
années devra donc préserver les emplois tout en
développant de nouvelles compétences liées au
numérique avec des investissements a la hauteur
des ambitions formulées par le Groupe TF1.

Les élu.e.s CGT porteront la prévention comme axe
de développement avec I’amélioration des
conditions de travail, en extérieurs comme en
entreprise, avec une charge de travail soutenable.

Nous demandons la mise en place d’une
augmentation générale annuelle afin de garantir
I’augmentation des salaires et le pouvoir d’achat
pour TOUS: CDI — CDD - CDDU - PIGISTES.
(inflation sur un an, 09/23 : + 4.9%, 10/23 : +4%)

» Les Organisations Syndicales représentatives
avec leurs D.S. seront amenées a négocier des
accords. Celui du télétravail sera 1’occasion
d’harmoniser les pratiques tout en les améliorant,
notamment avec la prise en charge de frais
récurrents, et en veillant a garantir le maintien
du lien social collectif.

» Nous porterons des engagements RSE, pour
développer des choix de productions, prenant
en compte, les enjeux importants de la crise
climatique, afin d’informer, d’éduquer et
conscientiser, ainsi que les enjeux de diversité
dans les contenus que nous produirons.

> En concertation avec tous les élu.e.s, nous
développerons des offres d’actions sociales de
qualité et des subventions du CSE réparties
équitablement entre les salarié.e.s, notamment
pour les plus précaires (CDDU et pigistes).
Tout en mesurant nos impacts carbones...

« C’est aussi pour garantir le pluralisme syndical, et euvrer en

intersyndicale afin de porter les revendications de tous les salariés, que nos

candidat.e.s se présentent » Fabrice GRUDE (secrétaire général CGT-TF1)

Des le 30/11, VOTEZ CGT ! Soutenu par les syndicats CGT : du SPIAC, de TF1 et des JOURNALISTES
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Twitter : @CqgtTfl Site CGT-TFL1.fr



https://twitter.com/CgtTf1
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